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INFORMACJA 

o stanie realizacji zadań oświatowych 

Gminy Choczewo 

w roku szkolnym 2021/2022 

 

(informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Gminy za poprzedni rok szkolny wynika            

z dyspozycji art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 października 2016 r. – Prawo oświatowe  (t. j. Dz. 

U. 2021 r., poz. 1082 ze zm.) 

I. STAN ORGANIZACJI 

W roku szkolnym 2021/2022 Gmina Choczewo była organem prowadzącym dla 2 Zespołów 

Szkolno – Przedszkolnych, w skład których wchodzą przedszkole oraz szkoła podstawowa 

z oddziałami przedszkolnymi. Zespoły Szkolno - Przedszkolne są placówkami oświatowo- 

wychowawczymi, kształcącymi dzieci od 3 lat do klasy 8 włącznie. Zespoły realizują cele 

i zadania określone w ustawie i wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych oraz innych 

obowiązujących uregulowań prawnych mając na względzie działalność dydaktyczną, 

wychowawczą i opiekuńczą określoną w podstawie programowej wychowania przedszkolnego 

oraz kształcenia ogólnego, koncentrując się na wspomaganiu i ukierunkowaniu rozwoju 

dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjałem i możliwościami rozwojowymi w relacjach 

ze środowiskiem społeczno – kulturowym. Placówki w ramach zajęć z języka kaszubskiego 

realizują działania promujące szkołę a także język kaszubski w  środowisku lokalnym. Stan 

organizacji ww. placówek oświatowych w roku szkolnym 2021/2022 obrazuje tabela  nr 1. 
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Tabela nr 1. Stan organizacji placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę 

Choczewo w roku szkolnym 2021/2022  

Lp. Wyszczególnienie 
Liczba 

oddziałów 

Liczba 

uczniów 

Ilość uczniów w poszczególnych klasach                                                            

Ilość 

etatów 

n-li 

 

Ilość 

etatów 

admin. 

Ilość 

etatów 

obsługi 

0 I II III IV V VI VII VIII 

 Zespół Szkolno 

– Przedszkolny 

w Ciekocinie 

 
18,46 0,25 3 

1. Przedszkole 1 19  

 

2. SP 8 81 18 7 13 8 8 5  - 11 11 

Razem 9 100 18 7 13 8 8 5 - 11 11 18,46 0,25 3 

   

Lp. Wyszczególnienie 
Liczba 

oddziałów 

Liczba 

uczniów 

Ilość uczniów w poszczególnych klasach                                                            

Ilość 

etatów 

n-li 

 

Ilość 

etatów 

admin. 

Ilość 

etatów 

obsługi 

0 I II III IV V VI VII VIII 

 Zespół Szkolno – 

Przedszkolny im. 

Unii Europejskiej 

w Choczewie 

 

48,87 2 12,5 

1. Przedszkole 2 47  

 

2. SP 23 418 68 35 47 45 31 50 36 74 32 

Razem 25 465 68 35 47 45 31 50 36 74 32 48,87 2 12,5 

 

W Gminie Choczewo w roku szkolnym, 2021/2022 funkcjonowały 34 oddziały, w tym: 

7 oddziałów, w których prowadzono wychowanie przedszkolne ( 3 oddziały przedszkola 

i 4 oddziały klas „0”),  27 oddziałów szkół podstawowych.                  
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Łącznie do naszych szkół i przedszkoli uczęszczało 565 uczniów, w tym 413 do szkoły 

podstawowej, 86 do oddziałów „0” oraz 66 uczniów poniżej oddziału „0”. Istniało 67,33 etaty 

nauczycielskie, 2,25 etatów administracji oraz 15,5 etatów obsługi.  

 

Wykres nr 1. Porównanie ilości etatów nauczycieli zatrudnionych w roku 2020/2021 do 

roku 2021/2022 

 

 

Zauważyć można, że w Zespole Szkolno – Przedszkolnym im. Unii Europejskiej w Choczewie 

oraz Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Ciekocinie poziom zatrudnienia nauczycieli w 

porównaniu do poprzedniego roku szkolnego pozostał na bardzo podobnym poziomie.  
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Wykres nr 2. Porównanie ilości uczniów w roku szkolnym 2020/2021 do roku szkolnego 

2021/2022 

 

 

Porównując dzieci uczęszczające do przedszkoli publicznych oraz oddziałów „0” 

zlokalizowanych na terenie Gminy Choczewo widać, że w roku szkolnym 2021/2022 

w porównaniu do roku szkolnego 2020/2021 w Zespole Szkolno –Przedszkolnym w Ciekocinie 

było ich więcej o 5 uczniów. W Zespole Szkolno – Przedszkolnym im. Unii Europejskiej 

w Choczewie ilość dzieci kształtuje się na podobnym poziomie. Jest o jedno dziecko więcej 

w porównaniu do poprzedniego roku szkolnego. 

 

rok szkolny 2020/2021 rok szkolny 2021/2022

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

50

Ilość dzieci w Przedszkolach

Ciekocino Choczewo

rok szkolny 2020/2021 rok szkolny 2021/2022

0

10

20

30

40

50

60

70

80

Ilość dzieci w oddziałach "0"

Ciekocino Choczewo



5 

 

 

Porównując rok szkolny 2020/2021 do roku szkolnego 2021/2022 zauważyć można, że 

uczniów było mniej w szkołach. W Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Ciekocinie w roku 

szkolnym 2020/21 było 71 uczniów a w omawianym roku 63 uczniów. W Zespole Szkolno – 

Przedszkolnym im. Unii Europejskiej w Choczewie był 371 uczniów w roku szkolnym 2020/21, 

zaś w roku 2021/22 do szkoły uczęszczało 350 uczniów. 

W roku szkolnym 2021/2022 na terenie Gminy Choczewo funkcjonowało jedno 

przedszkole niepubliczne dotowane przez Gminę Choczewo, do którego uczęszczało 

31 wychowanków.                                                                                               

Tabela nr 2. Stan organizacji przedszkoli  niepublicznych  funkcjonujących na terenie 

Gminy Choczewo. 

Lp. Wyszczególnienie 
Liczba 

oddziałów 

Liczba 

wychowanków 

1. 

Przedszkole 

Niepubliczne 

„Mały geniusz” 

Lublewko 

1 31 

Ogółem: 1 31 

 

 

 

Podobnie jak w poprzednich latach tak i w omawianym roku szkolnym 2021/2022 

w szkołach prowadzone były zajęcia z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

Zajęcia były realizowane zgodnie z zaleceniami orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego 

lub opinii. 
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W zespole szkolno- Przedszkolnym w Ciekocinie zorganizowano następujące zajęcia 

dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi : 

-zajęcia rewalidacyjne- 12 godzin/tydzień 

-wczesne wspomaganie rozwoju WWR- 5 godzin/tydzień 

-nauczanie indywidualne- 10 godzin/tydzień 

- logopedia- -5 godzin/tydzień 

-zajęcia korekcyjno- kompensacyjne – 2 godziny/tydzień 

- psycholog – 6 godzin/tydzień 

-pedagog szkolny – 6 godzin/tydzień 

-zajęcia w ramach otrzymanych środków z MEiN tzw. „Czarnkowe”, kontynuacja 

w roku szkolnym 2022/23 - 40 godzin 

-zajęcia indywidualne – 4 godziny/tydzień. 

Zorganizowane zostały wszystkie zajęcia wskazane w orzeczeniach  i opiniach, co 

pozwoliło na efektywną realizację IPET’ów i zaleceń wynikających z opinii PPP. 

 

W Zespole Szkolno – Przedszkolnym im. Unii Europejskiej w Choczewie  

zorganizowano następujące zajęcia dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: 

-zajęcia korekcyjno- kompensacyjne- 9 godzin/tydzień 

-terapia integracji sensorycznej SI- 7 godzin/tydzień 

-zajęcia rewalidacyjne- 26 godzin/tydzień 

-logopedia- 11 godzin/tydzień 

-psycholog 22 godziny/tydzień 

-pedagog- 22 godziny/tydzień 

-zajęcia w ramach otrzymanych środków z MEiN tzw. „Czarnkowe”, kontynuacja 

w roku szkolnym 2022/23- 255 godzin 

- realizowano także zajęcia z WWR. 

Wdrożone zajęcia, w których uczestniczyli uczniowie ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi wspierały dzieci w prawidłowym rozwoju oraz korygowały zaburzone 

funkcje, co pozwoliło uczniom lepiej funkcjonować w życiu codziennym jak 

i środowisku szkolnym. 

 

 Zgodnie z dyspozycją art. 110 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2021r., poz. 1082) „arkusz organizacji szkoły i przedszkola zatwierdza organ 

prowadzący, po zasięgnięciu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny” oraz art. 110 

ust. 5 wspomnianej wyżej ustawy: „w przypadku wprowadzenia do dnia 30 września zmian 
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do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły i przedszkola, ust. 2-3 stosuje się odpowiednio.”, 

Gmina Choczewo przekazała projekt majowy arkusza oraz aneksy, które wpłynęły do 30 

września 2021 r. do zaopiniowania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny. 

Kuratorium Oświaty w Gdańsku w omawianym roku szkolnym, przekazało swoje sugestie 

i uwagi do projektów, które zostały uwzględnione i poprawione podczas składania aneksu 

nr 1 tzw. wrześniowego, do arkusza organizacji szkoły. Dyrekcja uczestniczyła we wszystkich 

szkoleniach organizowanych przez Kuratorium Oświaty oraz OKE. Na prośbę Kuratorium na 

bieżąco raportowała frekwencję uczniów w okresie zagrożenia chorobą Covid-19.  

 

II. KADRA I SYSTEM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO 

W roku szkolnym 2021/2022 w oddziałach  przedszkolnych, szkołach podstawowych 

prowadzonych przez Gminę Choczewo zatrudnionych było ogółem 93 pracowników,  w tym 

73 nauczycieli: w pełnym wymiarze etatu 62 nauczycieli w tym dyrektorzy, w niepełnym 

wymiarze etatu 11 nauczycieli oraz 20 pracowników administracji i obsługi. Dodatkowo 5 osób 

zastało zatrudnionych na umowę zlecenie jako opiekunowie uczniów w autobusach, 

dowożących uczniów do szkoły. Stan zatrudnienia w poszczególnych placówkach obrazuje 

tabela nr 3. 

Tabela nr 3. Zatrudnienie w szkołach w roku szkolnym 2020/2021 

Lp. Wyszczególnienie Zatrudnienie w tym: 

nauczyciele 

niepełnozatrudnieni 

nauczyciele 

pełnozatrudnieni 

pozostali 

etaty osoby etaty osoby etaty osoby etaty osoby 

1. ZSP w Ciekocinie 21,70 26 2,45 6 16 16 3,25 4 

2. ZSP im. UE 

Choczewo 

64,37 67 2,87 5 46 46 15,50 16 

Ogółem 86,07 93 5,32 11 62 62 18,75 20 

 

Poziom zatrudnienia nauczycieli wynika przede wszystkim z liczby oddziałów i siatki godzin 

zajęć obowiązkowych oraz dodatkowych w oddziałach przedszkolnych i szkołach. Należy 

zaznaczyć, że w roku szkolnym 2021/2022 nastąpił wzrost zatrudnienia w porównaniu 

do poprzedniego roku szkolnego, co związane było między innymi z przebywaniem 
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na długoterminowych zwolnieniach z tytułu urlopów macierzyńskich, rodzicielskich oraz 

na urlopie dla poratowania zdrowia. Liczba zatrudnionych pracowników administracji i obsługi 

związana jest wyłącznie ze specyfiką działalności konkretnej placówki. 

Dla zabezpieczenia odpowiedniego poziomu nauczania w roku szkolnym 2021/2022, zgodnie 

z wymogami prawa i potrzebami zgłaszanymi przez dyrektorów, dofinansowano doskonalenie 

zawodowe nauczycieli. Nakłady na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 

w latach 2021/2022 przedstawia tabela nr 4. 

 

Tabela nr 4. Nakłady na doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2021-2022 

 

Wyszczególnienie 

2021 2022 

plan wykonanie plan wykonanie 

(w zł) 

1. Zespół Szkolno - Przedszkolny w Ciekocinie 9 200 9 196 10 000 9 241 

2. 
Zespół Szkolno - Przedszkolny im. Unii 

Europejskiej w Choczewie 
26 800 20 790 26 800 9 155 

Razem nakłady 36 000 29 986 36 800 18 396 

 

W ramach wyodrębnionych środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli, dyrektorzy 

placówek oświatowych zaplanowali i zorganizowali szkolenia oraz zdecydowali o partycypacji 

w kosztach studiów podyplomowych nauczycieli biorąc pod uwagę priorytety w zakresie 

doskonalenia zawodowego oraz potrzeby zarządzanej przez siebie placówki. 

W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Ciekocinie sfinansowano oraz dofinansowano 

kurs uprawniający do nauczania oraz studia podyplomowe w zakresie:  

-studia podyplomowe w zakresie integracji sensorycznej- ukończone marzec 2022, 

-studia podyplomowe w zakresie edukacji dla bezpieczeństwa (zakończenie w 2023), 

-studia podyplomowe w zakresie nauczania chemii i fizyki ( zakończenie 2023). 

Poza tym dofinansowano następujące formy doskonalenia zawodowego: 

-„ABC żeglarza jachtowego dla nauczyciela” w ramach projektu „Pomorskie żagle Wiedzy- 

pod żaglami w dorzeczu Łeby” zajęcia online (32 godziny) i praktyczne (32 godziny), 

-Kurs e-lerningowe „Mnemotechniki w pracy nauczyciela”, 

-Szkolenie e-lerningowe „Profilaktyka uzależnień behawioralnych”, 

-warsztaty dla nauczycieli pn. „Zabawy wychowujące do wartości- 10 tańców wychowańców”. 
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Należy nadmienić, że szkoła pozyskała środki w ramach KFS na kwotę  w wysokości 

7 600,00 zł  na dofinansowanie kursu dla nauczycieli „Praca z dzieckiem autystycznym- 

alternatywne metody kontaktu oraz elementy terapii Montesorii”. Z kursu skorzystało 19 

członków Rady Pedagogicznej. 

 

 W Zespole Szkolno - Przedszkolnym im. Unii Europejskiej w Choczewie 

dofinansowano studia z zakresu oligofrenopedagogiki, edukacji dla bezpieczeństwa, 

wczesnego wspomagania rozwoju i edukacji dzieci z całościowymi zaburzeniami rozwoju oraz 

studia z teologii.  

Konferencje, szkolenia, warsztaty, w których wzięli udział nauczyciele: 

 Odpowiedzialność prawna i obowiązki rodziców względem szkoły  (Akademia GWO);  

 Atak na Ukrainę. Jak wspierać, budować relacje w klasach wielokulturowych oraz za-

pobiegać dyskryminacji  (Nowa Era);  

 szkolenie „Prezentacja i możliwości wykorzystywania komputerów w projekcie” (La-

boratoria przyszłości) ; 

 szkolenie dotyczące zasad organizacji i opieki przedszkolnej i nauki szkolnej dla 

uczniów przybywających z Ukrainy  (Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej);  

 konferencja w ODN Słupsk „Cyberzaburzenia i cyberuzależnienia. Zjawisko- uwarun-

kowania- praktyka” ; 

 Zéńdzenié metodiczné szkólnëch regionalistów. „Ùczmë sã jeden òd drëdżé gò”  (Gdyń-

ski Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli); 

 Uczeń ukraiński w polskiej szkole. Pedagogika wielokulturowości  (Fundacja Rozwoju 

Systemu Edukacji); 

 szkolenie online zorganizowane przez dyrektor OKE w Gdańsku dotyczące organizacji 

i przeprowadzenia egzaminu ósmoklasisty – A. Rynko; 

 12-godzinne szkolenie – Praca z dzieckiem autystycznym – alternatywne metody kon-

taktu oraz elementy terapii Montessori” ; 

 szkolenie – Metody pracy z dziećmi z trudnościami adaptacyjnymi różnego typu ; 

 szkolenie nauczycieli  w ramach projektu Pomorskie Żagle Wiedzy „Pod żaglami   

w dorzeczu Łeby”; 

 System edukacji w Ukrainie  (Nowa Era);  

 szkolenie  „Nawyk, zły wzór, uzależnienie? Jak i dlaczego tracimy kontrolę nad nowymi 

technologiami?” ; 

 szkolenie dotyczące pakietu Indywidualni w dzienniku Librus   (Librus); 

 Terapia ręki. Kształtowanie umiejętności wycinania nożyczkami jako element przygo-

towania grafomotorycznego  (ACENTRUM SZKOLENIA);  

 Terapia ręki. Doskonalenie koordynacji ruchowej jako ważny element usprawniania 

małej motoryki  (ACENTRUM SZKOLENIA);  

 Domowa terapia ręki. Usprawnianie małej motoryki w domu. Bez specjalistycznego 

sprzętu i pomocy  (ACENTRUM SZKOLENIA);  

 WOPFU i IPET - jak zrobić dobrze?  (Biuro Prawne Adam Walas);  

 Kreatywny warsztat nauczyciela  (Instytut Studiów Podyplomowych - Niepubliczna 

Placówka Doskonalenia Nauczycieli). 
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Ponadto nauczyciele Zespołu Szkolno - Przedszkolnego im. Unii Europejskiej w Choczewie 

brali udział w licznych Radach Szkoleniowych m.in.: 

• Tablica interaktywna jako cyfrowe środowisko pracy nauczyciela. 

• Budowanie samoświadomości emocjonalnej i odporności psychicznej ucznia. 

• 4 x P czyli praktyczna pomoc psychologiczno-pedagogiczna. 

• Wykorzystanie i tworzenie materiałów dydaktycznych z otwartych zasobów. 

• Kolory depresji. Nauczycielom o depresji uczniów ; 

• Uczeń z zespołem Aspergera w środowisku szkolnym. Jak z nim pracować?; 

• WOPFU i IPET – od przepisów prawa do praktycznej realizacji ; 

• Uczeń zdolny – jak wspierać go w rozwoju ; 

• Uczyć dialogu. Organizacja procesu uczenia się z wykorzystaniem metody tutoringu; 

• W całości i z osobna. Strategie dydaktyczne wspierające indywidualizację nauczania 

w zróżnicowanej grupie klasowej ; 

• Po rozum do głowy, a w niej… Jak wspierać ucznia w aktywnym uczeniu się? ; 

• Wykorzystanie metody mindfulness w pracy z uczniami z ukierunkowaniem na 

koncentrację i motywację; 

• Ryzykowne zachowanie wśród młodzieży, w tym odpowiedzialność prawna nauczyciela 

oraz ucznia; 

• Profilaktyka problemowa uzależnień. Zanim pójdę donikąd ; 

• Wykorzystywanie i tworzenie materiałów dydaktycznych z otwartych zasobów ; 

• Wykorzystywanie narzędzi zdalnego nauczania w organizacji pracy z uczniem SPE ; 

• Prawna odpowiedzialność nauczyciela ;  

• Uczę się ja, uczy się mój mózg. Aspekty neurodydaktyczne w procesie nauki ; 

• Rozumowanie matematyczne kompetencją mojego ucznia. Strategie kształcenia myślenia 

w pracy z uczniem na drugim etapie edukacyjnym ; 

• Uczeń autystyczny w systemie edukacji. Jak zbudować relacje? ; 

• Rozwijanie kompetencji dydaktyczno-wychowawczych w formie on-line; 

• Uczeń cudzoziemski na języku polskim w polskiej szkole; 

• Odpowiedzialność prawna i obowiązki rodziców względem szkoły; 

• Atak na Ukrainę. Jak wspierać, budować relacje w klasach wielokulturowych oraz 

zapobiegać dyskryminacji;  

• Praca z dzieckiem przejawiającym zaburzenia w funkcjonowaniu społecznym; 

• System edukacji w Ukrainie; 

• Szkolenie dotyczące oprogramowania komputerów z projektu „Laboratoria Przyszłości”; 

• Szkolenie dotyczące zasad organizacji i opieki przedszkolnej i nauki szkolnej dla uczniów 

przybywających z Ukrainy; 

• Szkolenie – Uczeń ukraiński w polskiej szkole. Pedagogika wielokulturowości; 

• Terapia ręki. Kształtowanie umiejętności wycinania nożyczkami jako element 

przygotowania grafomotorycznego; 

• Terapia ręki. Doskonalenie koordynacji ruchowej jako ważny element usprawniania małej 

motoryki; 

• Domowa terapia ręki. Usprawnianie malej motoryki w domu. Bez specjalistycznego 

sprzętu i pomocy. 

 

System doskonalenia i dokształcania nauczycieli sprawia, że nauczyciele posiadają 

kwalifikacje do nauczania  dwóch lub więcej przedmiotów. Coraz częściej nauczyciele 

podejmują studia, po których uzyskują kwalifikacje do prowadzenia zajęć specjalistycznych , 
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odpowiadając tym samym na potrzeby kadrowe szkoły. Efektem podejmowanych działań oraz 

właściwej polityki kadrowej jest dobra struktura poziomu wykształcenia nauczycieli. 

Tabela nr 5. Zatrudnienie nauczycieli w roku szkolnym 2021/2022 w podziale na stopnie 

awansu zawodowego 

Nazwa 

placówki 

Stopień 

awansu 

zawodowego 

Poziom wykształcenia 

tytuł 

naukowy-

dr/wyższe 

mgr z 

przygot. 

ped. 

% ogółu wyższe 

zawodowe/ 

licencjat 

z p.p. 

% 

ogółu 

pozostałe 

kwalifikacje 

% 

ogółu 

Zespół 

Szkolno- 

Przedszkolny 

im. Unii 

Europejskiej 

w Choczewie 

dyplomowany 27 52,95% 1 1,96% 0 0% 

mianowany 12 23,53% 1 1,96% 0 0% 

kontraktowy 6 11,76% 1 1,96% 0 0% 

stażysta 3 5,88% 0 0% 0 0% 

Zespół 

Szkolno- 

Przedszkolny 

w Ciekocinie 

dyplomowany 6 27% 1 5% 0 

0% 

mianowany 6 27% 2 9% 0 

0% 

kontraktowy 6 27% 1 5% 0 

0% 

stażysta 0 0% 0 0% 0 

0% 
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W minionym roku szkolnym 2021/2022 w Gminie Choczewo łącznie 5 nauczycieli uzyskało 

wyższy stopień awansu zawodowego nauczyciela. W Zespole Szkolno - Przedszkolnym 

w Ciekocinie jeden uzyskał stopień nauczyciela kontraktowego oraz jeden stopień nauczyciela 

mianowanego. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Unii Europejskiej w Choczewie dwóch 

nauczycieli uzyskało stopień nauczyciela kontraktowego oraz jeden stopień nauczyciela 

mianowanego 

 

III. POZIOM NAUCZANIA 

 Osiągnięcia uczniów są wynikiem nauczania i uczenia się. W znacznym stopniu zależą 

od zdolności i aspiracji ucznia, ale także od środowiska rodzinnego, w którym żyje. Badanie 

postępów edukacyjnych i osiągnięć uczniów może przybierać różne formy. Najczęściej 

są to sprawdziany wewnętrzne i zewnętrzne oraz konkursy przedmiotowe. W roku szkolnym 

2021/2022 do egzaminu przystąpili uczniowie na zakończenie klasy ósmej szkoły podstawowej. 

Wyniki poszczególnych szkół ze sprawdzianu obrazuje tabela nr 6. 

Tabela nr 6. Wyniki egzaminu na zakończenie nauki w szkole podstawowej w roku 

szkolnym 2021/2022 (dane z OKE) 

Nazwa placówki j. polski Matematyka j. angielski 

ZSP w Ciekocinie 60 % 68 % 67 % 

ZSP im. Unii 
Europejskiej w 
Choczewie 

56 % 54 % 63 % 

Średnia gminy 57 % 58 % 64 % 

 Średnia powiatu 58 % 55 % 66 % 

Średnia woj. 
pomorskiego 

59 % 56 % 67 % 

 Średnia kraju 60 % 57 % 67 % 
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Analiza wyników sprawdzianu na zakończenie szkoły podstawowej w roku szkolnym 

2021/2022 na poziomie Gminy wskazuje, że  sprawdzian ten okazał się łatwiejszy dla uczniów 

w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Ciekocinie.  Porównując średnią wyników osiągniętych 

na poziomie gminy do powiatu widać, że wyniki z matematyki przewyższają średnią powiatu. 

W roku szkolnym 2021/2022 średnia gminy jest bardzo zbliżona do średniej kraju 

a z matematyki nawet wyższa, za co uczniom jak i nauczycielom należą się niewątpliwie 

gratulacje. 

IV. SUKCESY UCZNIÓW 

W roku szkolnym 2021/2022 uczniowie szkół naszej Gminy brali udział w konkursach oraz 

zawodach sportowych, w których osiągnęli sukcesy na różnych szczeblach. 

Zespół Szkolno – Przedszkolny w Ciekocinie 

W roku szkolnym 2021/2022, uczniowie ZSP w Ciekocinie wzięli udział w konkursach oraz 

zawodach sportowych, w których osiągali następujące sukcesy na różnych szczeblach, m. in.: 

‣ II miejsce w „Ogólnopolskim Turnieju Wiedzy Pożarniczej”- etap powiatu (uczeń klasy 

IV), 

‣ Wyróżnienie w powiatowym konkursie inspirowanym twórczością Stanisława Lema pn. 

„Planeta robotów” (uczennica klasy IV), 

‣ Tytuł laureata oraz wyróżnienie w XVI Wojewódzkim Konkursie Plastycznym 

pt. ”Morze nasze morze”(uczennice klasy VIII), 

‣ I miejsce w turnieju pt. „Przedszkolandia” organizowanym przez Karate Klub 

Wejherowo, 

‣ Udział w Wojewódzkim konkursie plastycznym z języka kaszubskiego „Baśnie 

i legendy kaszubskie”, 

‣ Udział w pomorskim konkursie „Mój komputerowy świat - bezpieczni w sieci” 

‣ Udział w IX Wojewódzkim Konkursie Ortograficznym Uczniów Klas III Szkół 

Podstawowych, 

‣ Udział w Wojewódzkim Konkursie z języka polskiego „Rozwiąż język”, 

‣ Udział w Wojewódzkim Konkursie „Poznaj moje hobby” w ramach projektu 

edukacyjnego Kuratorium Oświaty w Gdańsku „Jesteśmy razem”, 

‣ Udział w Międzynarodowym Konkursie Matematycznym „Kangur 2022”. 

 

Poza tym szkoła wzięła udział w szeregu akcjach i programach: 

 Udział w akcji „Narodowe Czytanie- Moralność Pani Dulskiej”, 

 Ogólnopolski program „Uczymy dzieci programować”, 

 Udział w akcji WOŚP, 

 Ogólnopolski projekt edukacyjny „Europa i ja”, 

 Ogólnopolski projekt „Czytanie ma moc”, 

 Wychowanie przez czytanie , 

 XI Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia, 
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 Kokosza, grosz do grosza, 

 Ile waży Święty Mikołaj?, 

 Szkoła Pamięta, 

 Pusty tusz wrzuć do paki i dokarmiaj zwierzęta, 

 Zbieranie nakrętek dla fundacji „Piramida pomocy”, 

 Szkoła do hymnu, 

 Myślę więc nie śmiecę - akcja sprzątania świata- Polska , 

 Ogólnopolska Akcja „Klasowa Wigilia Bez Plastiku 2021”, 

 Akcja dla WOŚP „Liczymy kroki PHO3NIX”, 

 Wzmocnij swoje otoczenie, 

 Dzieci w sieci – warsztaty on-line w ramach akcji Dnia Bezpiecznego Internetu, 

 „Poznaj Polskę”. 

 

W szkole odbyło się również szereg wyjazdów, wycieczek w ramach zarówno języka 

kaszubskiego jak i innych przedmiotów. Na uwagę zasługuje organizacja trzydniowego 

wyjazdu uczniów klas IV-VIII do Krakowa i Bochni. Mimo pandemii szkole udało się 

zrealizować szereg działań przy współudziale Rady Rodziców tj. festyn rodzinny, kiermasz 

Świąteczny oraz wile innych. 

Zespół Szkolno – Przedszkolny im. Unii Europejskiej w Choczewie: 

‣ Udział w  Światowym Dniu Tabliczki Mnożenia, 

‣ Udział 14 uczniów z klas 7 i 8 w Wojewódzkim Konkursie Kuratoryjnym Matematycz-

nym, 

‣ Udział uczniów klas 6 w Powiatowych Zawodach Tenisa Stołowego w Rumii, 

‣ Organizacja i udział w Powiatowych zawodach Piłki Nożnej w Choczewie „ Z po-

dwórka na stadion- o Puchar Tymbarku”, 

‣ Udział uczniów w eliminacjach powiatowych Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Po-

żarniczej- 2 miejsce, 

‣ Udział w 51 Międzynarodowym Konkursie Plastycznym organizowanym z Minister-

stwem Spraw Zagranicznych Japonii, Ministerstwem Edukacji, Kultury, Sportu, Nauki 

i Technologii Japonii, gazetą Yomiuri Shimbun, Japońską Federacją Projektowania Ar-

tystycznego, Stowarzyszeniem Japońskiej Edukacji Artystycznej oraz firmą Pentel Co., 

Ltd.- praca nagrodzona przez firmę Pentel. 

 

Szkoła wzięła również udział w projektach, programach, innowacjach oraz innych 

przedsięwzięciach takich jak np.: 

 Projekt „Laboratoria  przyszłości”, 

 „Poznaj Polskę”, 

 Narodowy program Rozwoju Czytelnictwa, 

 Projekt „Liczby są wszędzie” (fundacja mBanku), 

 Międzyszkolny projekt „Łeba perłą jest Bałtyku”, 

 Międzyszkolny projekt „Pomorskie Żagle Wiedzy. Pod żaglami w dorzeczu Łeby”, 

 Gminny projekt „Gmina bez plastiku”. 

 

V. STAN REALIZACJI ZADAŃ OŚWIATOWYCH GMINY NA RZECZ UCZNIÓW  

I SZKÓŁ 
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W roku szkolnym 2021/2022 realizowano szereg zadań wynikających z ustawowych 

obowiązków gminy na rzecz uczniów i szkół. Sfinansowano dowożenie uczniów do Zespołu 

Szkolno - Przedszkolnego im. Unii Europejskiej w Choczewie na kwotę 457 422,08 zł 

( w tym: dowóz dzieci do szkoły 332 100,00 zł, wynagrodzenie bezosobowe 106 620,00 zł oraz 

składki na ubezpieczenie społeczne- 18 232,08 zł, FP- 490,00 zł), w Zespole Szkolno - 

Przedszkolnym w Ciekocinie wydatkowano kwotę w wysokości 71 315,00 zł. 

W roku szkolnym 2021/2022 przeprowadzono na bieżąco drobne prace konserwatorskie. 

Zakup materiałów niezbędnych do wykonania tych prac to koszt 6 199,03 zł. Na konserwację 

i remonty sprzętu (kserokopiarek) wydatkowano kwotę 3 171,04 zł. Dokonano również 

wymiany 10 par drzwi łazienkowych (toalety uczniowskie) na kwotę 6 875,70 zł 

W ZSP w Ciekocinie przeprowadzono prace remontowe, zarówno drobne bieżące 

naprawy jak również większe remonty w celu zabezpieczenia budynku szkoły. Dokonano 

wymiany oświetlenia w sali przedszkolnej na kwotę 1 033,20 zł, pomalowano ściany w sali nr 

3 - 1 000,00 zł oraz dokonano remontu podłogi i malowania ścian w sali nr 5. Pozostałe 

poniesione koszty dotyczą: przeglądów i konserwacji kserokopiarki w kwocie 550,00 zł. 

Stypendia Socjalne 

Zgodnie z dyspozycją art. 90 b i art.90 m ustawy o systemie oświaty wspomagano uczniów             

w formie stypendiów szkolnych. Z tej formy wsparcia korzystali uczniowie szkół 

podstawowych, jak również uczniowie szkół ponad podstawowych, którzy zamieszkują 

na terenie Gminy Choczewo.  Na powyższe zadanie wykorzystano dotację z budżetu 

Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego  oraz 20% z budżetu Gminy w łącznej wysokości 

69.400,00 zł, w tym: od września do grudnia 2021 r.:  40.680,00 zł, od stycznia do czerwca 

2022 r. 28.720,00 zł. Uprawnionych do uzyskania stypendium socjalnego było od września 

do grudnia 2021 r. - 64 uczniów, od stycznia do czerwca 2022 r. - 61 uczniów. 

Stołówka szkolna 

Szkolna stołówka w Zespole Szkolno - Przedszkolnym im. UE w Choczewie w roku 

szkolnym 2020/2021 przygotowywała około 400 posiłków dziennie dla szkół i przedszkoli, 

w tym w ramach dożywiania około 160 posiłków. Posiłki w ramach dożywiania wydawane 

były na podstawie list sporządzanych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Choczewie, 

zgodnie ze  złożonymi przez rodziców lub dyrektorów wnioskami. 

Dla dzieci z przedszkola oraz wychowanków oddziałów przedszkolnych średnio dziennie 

przygotowano około 250 posiłków dziennie, w tym w ramach dożywiania 70 posiłków.   
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Ogółem w 2021/2022 r. wydano: 76 843 posiłków, z czego 34 465 posiłków w szkołach, 

42 378  posiłków w przedszkolu i oddziałach przedszkolnych, 

 

 z tego:         na dożywianie   13 515 posiłków w szkołach 

10 893 posiłków w przedszkolach i oddziałach 

przedszkolnych 

                    na sprzedaż       20 950 posiłków w szkole 

31 485 posiłków w przedszkolach i oddziałach 

przedszkolnych 

  

Całkowity koszt utrzymania stołówki w roku szkolnym 2021/2022 wyniósł:  489 644,67 zł 

w tym: zakup produktów żywnościowych  230 261,63 zł dla szkoły i przedszkola. Koszt 

dożywiania dzieci w ZSP Choczewo wyniósł – 87 084,50 zł.  Zadanie to zostało zlecone przez 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Choczewie. 

Od dnia 01.03.2020 r. ceny sprzedaży 1 posiłku wynosiły: 

- dla pracowników:  5,00 zł   

- dla uczniów:   3,50 zł. 

- dla przedszkolaków: 7,00zł. 

W związku z podwyżkami cen energii i żywności od dnia 1.04.2022 ceny posiłków uległy 

zmianie: 

- dla pracownika: 6,00 zł 

-dla ucznia:  4,50 zł 

-dla przedszkolaków: 8,00 zł 

 

Ze sprzedaży posiłków w 2021/2022r. osiągnięto wpływy w wysokości 296 280,45 zł z tego: 

GOPS za dożywianie dzieci 87 084,50 zł. 

 

 

Obowiązek szkolny i obowiązek nauki 

Ważnym zadaniem realizowanym w każdym roku szkolnym jest kontrola obowiązku 

szkolnego i obowiązku nauki. Obowiązkowi szkolnemu podlegają uczniowie w wieku od 7 lat 

do ukończenia szkoły podstawowej, natomiast obowiązkowi nauki uczniowie w wieku do 18 

lat. Kontroli spełniania obowiązku szkolnego dokonują dyrektorzy szkół w obwodach,                       

w których zamieszkują uczniowie, natomiast obowiązku nauki Gmina.  

 



17 

 

VI. WSPIERANIE PRACODAWCÓW KSZTAŁCĄCYCH UCZNIÓW 

Wykonując obowiązki w zakresie wsparcia pracodawców w szkoleniu młodocianych 

pracowników zamieszkałych na terenie Gminy Choczewo rozpatrywano, zgodnie                          

z dyspozycją art. 122 ustawy prawo oświatowe, wnioski pracodawców o zwrot kosztów 

kształcenia młodocianych uczniów, którzy ukończyli przygotowanie zawodowe i zdali egzamin 

czeladniczy lub egzamin potwierdzający uzyskanie kwalifikacji zawodowych. Na realizację 

powyższego zadania, w 2021 r. pozyskano dotację z Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego 

w wysokości 40.180,45 zł, która w 100% pokryła poniesione                                 

i udokumentowane przez pracodawców wydatki. W bieżącym roku kalendarzowym,                 

do 31.08.2022 r. na ten cel pozyskano i wydatkowano kwotę 8.493,13 zł. Wnioski 

pracodawców sukcesywnie wpływają i są na bieżąco realizowane. 

 

VII. POZYSKIWANIE ŚRODKÓW ZEWNĘTRZNYCH NA RZECZ POPRAWY 

JAKOŚCI NAUCZANIA 

Działania, które udało się przeprowadzić w roku szkolnym 2021/2022 mające na celu poprawę 

jakości nauczania oraz poszerzenie horyzontu współpracy z innymi organizacjami 

i instytucjami: 

- udział szkół w projekcie morskim „Pomorskie Żagle Wiedzy – pod żaglami w dorzeczu Łeby” 

współfinansowanym przez L-wzbogacenie wiedzy uczniów z zakresu edukacji morskiej, udział 

w zajęciach praktycznych,  

- udział szkół w programie realizowanym przez Ministerstwo Edukacji i Nauki we współpracy 

z Centrum GovTech w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów :Laboratoria Przyszłości, 

- udział szkół podstawowych w programie realizowanym przez Ministra Edukacji i Nauki pod 

nazwą „Poznaj Polskę”, 

- udział szkół podstawowych w programie „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na 

lata 2021-2025”, 

- udział w projekcie skierowanym do przedszkoli i zerówek „Program Powszechnej 

Dwujęzyczności” 
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Dodatkowo w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Ciekocinie  udział przedszkola  

w programie „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025” 


